Uchwala nr XXVILJA%A] k080
Rady Powiatu Lubafiskiego
z dnia ... 2002040,

w sprawie przyjecia 3-letniego ,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej
w powiecie lubanskim na lata 2021 —2023™.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a i 4 oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 .
o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz.U z 2020 r., poz. 920) oraz art. 180 pkt 1

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 . o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tekst
jednolity: Dz.U z 2020 ., poz.821),

Rada Powiatu Lubanskiego

uchwala, co nastepuje:
§1

Przyjmuje sie 3-letni ,,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w powiecie lubanskim
na lata 2021-2023”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzadowi Powiatu Lubariskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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WSTEP
w,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023" zostal

sporzadzony na podstawie zaloZen ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej. Podstawe prawna Programu stanowi art. 180 ust. 1 pkt 1 ww.
ustawy, zgodnie z ktorym do zadan wiasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3-
letniego programu dotyczacego rozwoju pieczy zastepczej.
Program zostal przygotowany w oparciu o diagnoze sytuacji rodzinnej i instytucjonalnej
pieczy zastgpczej funkcjonujacej na terenie Powiatu Lubanskiego oraz aktualnych potrzeb
wynikajacych z konieczno$ci umieszezania dzieci poza rodzinami biologicznymi.
Na podstawie Zarzadzenia Nr 57/2011 Starosty Lubanskiego z dnia 26 sierpnia 2011r.
Organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiecie Lubafskim zostalo wyznaczone
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu,
Zgodnie z art. 76 pkt 4 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej do zadan Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczego6lnosci:

e prowadzenie naboru kandydatéw do pehnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j,

rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

o kwalifikowanie oséb kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczef
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinig

ospeinieniu warunkéw i oceng predyspozyciji do sprawowania pieczy zastgpczej,

e organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

e zapewnienie badaf psychologicznych kandydatom do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym

i osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka,

e organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placéwki
opiekuficzo — wychowawcze typu rodzinnego, wydawanie §wiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora

i wychowawcy w placéwce opiekuiczo — wychowawczej typu rodzinnego,

e zapewnienie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen

majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwagg ich potrzeby,



zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng pieczg zastgpcza,

w szczegolnoéel w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych,

organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka

pomocy wolontariuszy,

wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, oSrodkami pomocy spolecznej, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze

kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami pozarzgdowymi,

prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza

i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastgpcze;j,

zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujgcym  pieczg  zastgpcza,

w szczegblnosei w zakresie prawa rodzinnego,

dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej,

prowadzenie dziatalnoéci diagnostyczno — konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie oséb zglaszajacych gotowo$¢ do pelnienia
funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno
— pedagogiczne os6b sprawujacych rodzinna pieczg zastgpcza oraz rodzicéw dzieci

objetych ta piecza,

prowadzenie badafi pedagogicznych i psychologicznych oraz analiz dotyczacych
kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego

domu dziecka,

zapewnienie rodzinom zastgpezym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich

kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego,

zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolefi majacych na celu

podnoszenie ich kwalifikacji,

przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy,



o zglaszanie do oérodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacia

prawna, W celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

® organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza, albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowa¢ opieki,
w szczegolnosei z przyczyn zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego

wypoczynku.

1. PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU
Ujete w Programie dziatania rozwoju pieczy zastepczej oparte sq o nastepujace akty
normatywne:
1. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r., poz. 821).

2. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r.,
poz. 1876).

2. PIECZA ZASTEPCZA

Piecza zastgpcza, jako forma opieki tymczasowej nad dzieckiem, jest sprawowana
w przypadku niemozno$ci zapewnienia opieki i wychowania przez rodzicow. Dzialania te
wynikajg z ustawy o pomocy spolecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej. Opieka nad dzieckiem mozZe by¢ zapewniona poprzez umieszczenie dziecka w
rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepczej. Jednostkami organizacyjnymi wspierania
rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej sa jednostki organizacyjne jednostek samorzadu
terytorialnego wykonujace zadania w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpcze), placowki wsparcia dziennego, organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej,
placowki opiekunczo-wychowawcze, regionalne placéwki opiekuniczo-wychowawcze,
interwencyjne osrodki preadopcyjne, oérodki adopcyjne oraz podmioty, ktérym zlecono

realizacjg zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.



GMINA POWIAT SAMORZAD

WOJEWODZKI
dziatania profilaktyczne rodzinna piecza zastepcza osrodek adopeyjny
praca z rodzing instytucjonalna piecza zastepcza interwencyjny ofrodek
usamocdlzielnienia preadopcyjny
regionalna placéwka opiekuriczo-
terapeutyczna

Wrykres or 1. Organizacja pieczy zastgpczej w $wietle ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

Celem pieczy =zastgpczej jest zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dziecka,
ze szczegblnym uwzglednieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych
i kulturalno-rekreacyjnych, zapewnienie dziecku przygotowania do samodzielnego
i odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami
wspdtzycia spolecznego, nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spolecznie
akceptowanych kontaktéw z rodzing i rowiesnikami. Piecza zastgpcza ma przede wszystkim
zapewni¢ prace z rodzing umozliwiajaca powrdt dziecka do rodziny lub gdy jest to
niemozliwe — dazenie do przysposobienia dziecka, a w przypadku braku mozliwosci
przysposobienia dziecka — opiekg i wychowanie w $rodowisku zastgpczym.

Rodzinna piecza zastepcza to system pieczy zastgpczej, w sklad ktorego wchodza
rodziny zastepcze zawodowe, spokrewnione i niezawodowe oraz rodzinne domy dziecka.

Rodzina zastepcza spokrewniona, tj.: rodzina zastepcza, ktora tworza malzonkowie
lub osoba nie pozostajaca w zwiazku matzenskim, bedacy krewnymi wstepnymi lub
rodzefistwem dziecka.

Rodzina zastepcza niezawodowa, tj. rodzina zastgpcza, ktora tworza matzonkowie
lub osoba nie pozostajaca w zwiazku malzefiskim, nie bedacy krewnymi wstgpnymi lub
rodzenstwem dziecka.

Rodzina zastepcza zawodowa, pelnigea funkceje pogotowia rodzinnego, tj. rodzina
zastepcza, w ktorej umieszcza sig dziecko wymagajace natychmiastowego zapewnienia opieki
zastepczej do czasu unormowania jego sytuacii, nie diuzej niz na okres 4 miesigcy.
W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach okres ten moze by¢ przediuzony do 8 miesigey
lub do zakoficzenia postgpowania sadowego o powrét dziecka do rodziny, przysposobienie
lub umieszczenie w rodzinnej formie pieczy zastgpcze;.

Rodzina zastepcza zawodowa specjalistyczna, tj. rodzina zastgpcza, w ktore]

umieszcza sie w szczegdlnosci dzieci niepelnosprawne i dzieci skierowane na podstawie



ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich lub matoletnie

matki z dzieé¢mi.

Rodzinny dom dziecka tworzony jest przez malzonkéw lub osobe nie pozostajaca

w zwiazku matzeniskim, sprawujacych/sprawujacg opieke nad lacznie nie wiecej niz 8 dzieci

oraz petnoletnimi wychowankami pieczy zastepcze;.

Instytucjonalna piecza zastepeza to system pieczy zastepczej sprawowany w formie

calodobowych placowek opiekuriczo-wychowawezych.

1.

Placowka opiekuriczo-wychowawcza:

typu rodzinnego — zapewnia opieke dzieciom w réznym wieku, w tym dorastajacym
1 usamodzielniajacym sig, umozliwia wspdlne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu;
typu interwencyjnego — zapewnia dorazng opieke nad dzieckiem powyzej 10 roku zycia
W czasie trwania sytuacji kryzysowej, w szczegolnosci w przypadkach wymagajacych
natychmiastowego zapewnienia opieki. Pobyt w placéwce nie moze trwaé dluzej niz
3 miesigce, w szczegélnych przypadkach moze zostaé przedtuzony do zakoficzenia
trwajacego postgpowania sadowego o powrdt dziecka do rodziny, przysposobienia lub
umieszczenia w pieczy zastepczej;

typu socjalizacyjnego — zapewnia catodobows opieke i wychowanie nad dzieémi powyzej
10 roku Zycia, ktérych powrét do domu nie jest mozliwy;

typu specjalistycznego — terapeutycznego — zapewnia opicke nad dzieémi powyzej
10 roku zycia i indywidualnych potrzebach w tym: legitymujace si¢ orzeczeniem
0 niepetnosprawnoéci lub umiarkowanym i znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Regionalna placéwka opiekuriczo-terapeutyczna (prowadzona przez samorzad
wojewodzki) - sa w niej umieszezane dzieci, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagaja
specjalistycznej opieki i rehabilitacji. Z tego powodu nie moga zosta¢ umieszczone
w rodzinnej pieczy zastgpczej lub w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Interwencyjny o$rodek preadopcyjny (prowadzony przez samorzad wojewddzki) —
jest to placowka przeznaczona dla dzieci, ktére wymagaja specjalistycznej opieki
i w okresie oczekiwania na przysposobienie nie moga zosta¢ umieszczone w rodzinnej
pieczy zastgpczej. Pobyt dziecka w interwencyjnym oérodku preadopcyjnym nie moze

trwac dhuzej niz do ukonczenia przez dziecko pierwszego roku zycia.
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Whykres 2. Formy opieki nad dzieckiem umieszczonym w pieczy zastgpczej na terenie powiatu lubanskiego

3. EWALUACJA SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE LUBANSKIM W LATACH
2021 - 2023

3.1 RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA
Z analizy danych zawartych w ponizszych wykresach nr 1,2,3,4 wynika, Ze na terenie

powiatu lubanskiego z roku na rok roénie liczba rodzin zastgpczych spokrewnionych. Mimo,
iz obserwujemy minimalny spadek w przypadku rodzin niezawodowych, liczba rodzin
zawodowych utrzymuje sie na stalym poziomie. Aktualnie 72% pieczy rodzinnej stanowia
rodziny spokrewnione, ktére tworza dziadkowie i rodzenstwo, 21% rodziny niezawodowe,
a 6% rodziny zastepcze zawodowe. Nalezy podkreslié, ze zapotrzebowanie na obie formy
rodzinnej pieczy zastepczej (zawodowe i niezawodowe) w zestawieniu z liczba dzieci
umieszczonych w pieczy jest obecnie bardzo duze. Aktualnie na terenie powiatu lubanskiego
funkcjonuje tacznie 66 rodzin zastepczych oraz 1 rodzinny dom dziecka, w ktorych acznie
przebywa 104 dzieci.



2 Liczba rodzin zastepezych w2018 roku
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Wykres nr 1. Liczba rodzin zastepczych z 2018 roku

= Liczba rodzin zastepezych w 2019 roku
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Whykres nr 2. Liczba rodzin zastepczych z 2019 roku

= Liczba rodzin zastepezych w2020 roku
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Wykres nr 3. Liczha rodzin zastepczych z 2020 roku, stan IX



Liczba dzieci w rodzinach zastepczych
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Wykres nr 4. Liczba dzieci w rodzinach zastepezych w latach 2018-2020

Natomiast z podzialem - przynaleznos¢ do gminy, liczba rodzin zastgpczych
przedstawia si¢ nastgpujaco:

Liczba rodzin zastepczych z podzialem na gminy stan [X 2020
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Wykres nr 5. Rodziny zastepeze z podzialem na gminy stan IX 2020

Wiekszoé¢ rodzin zastepczych jest objeta opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej,
ktéry podejmuje czynnosci zwigzane z

o udzielaniem pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastgpczej,

o przygotowaniem we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza
lub prowadzacym rodzinny dom dziecka planu pomocy dziecku,

e pomocy rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu, w tym udziat w grupach wsparcia,

o zapewnieniem rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka

dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej

i rehabilitacyjnej,

10



o zglaszaniem do oSrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,
* udzielaniem wsparcia penoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,

° uczestnictwem Ww posiedzeniach Zespolu do spraw oceny sytuacji dziecka

umieszczonego w rodzinie zastepcze;.

3.2 GRUPA WSPARCIA | RODZINY POMOCOWE
Zgodnie z art. 76 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, do zadan

Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej nalezy m.in. zapewnienie pomocy i wsparcia
osobom sprawujacym rodzinng piecze zastgpcza, w szczeg6lnosci w ramach grup wsparcia

oraz rodzin pomocowych.

Grupg wsparcia rodzin zastgpezych, tworzy okolo 8 rodzin zastepczych, aktualnie
ze wzgledu na ogloszony stan epidemii COVID-19 grupa zawiesita swoje spotkania.
Spotkania czionkéw odbywaja sie cyklicznie co 3 miesiace i poruszane sa nurtujace tematy
zazwyczaj wg zgloszonych potrzeb. Z informacji zebranych w srodowisku rodzin zastepczych

wynika, iz coraz wigcej rodzin zastepczych jest zainteresowana ta forma wsparcia.

W trakcie spotkan omawiane s problemy wynikajace z pehienia funkeji rodziny
zastgpezej, uczestnicy wymieniajg sie doswiadczeniami i metodami ich rozwigzywania.
W ramach spotkan grupy wsparcia organizowane sa rdznego rodzaju imprezy integracyjne

dla rodzin zastepczych z terenu powiatu lubanskiego.

Dodatkowg forma wsparcia rodzinnej pieczy zastepczej jest tzw. rodzina pomocowa.
W przypadku czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine zastepcza
lub prowadzacego rodzinny dom dziecka piecza zastepcza nad dzieckiem moze zostaé
powierzona rodzinie pomocowej. Moze to mie¢ miejsce szczegdlnie w sytuacji urlopu
wypoczynkowego rodziny zastgpczej zawodowej, udziatem w szkoleniach lub tez w wypadku
nieprzewidzianych trudno$ci lub zdarzen losowych w rodzinie zastepczej lub rodzinnym
domu dziecka. Rodzing pomocows mozZe byé rodzina zastepcza niezawodowa, rodzina
zastgpcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, badZ matzonkowie lub osoba
niepozostajaca w zwiazku malZenskim przeszkoleni do funkcji rodziny zastepczej,
rodzinnego domu dziecka lub rodziny przysposabiajacej. Podstaws umieszczenia dziecka

w rodzinie pomocowej jest umowa migdzy starosta, a rodzing pomocows.
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3.3 PROMOCIJA RODZICIELSTWA ZASTEPCZEGO
Podejmowanie dziatan w celu promocji rodzicielstwa zastepczego oraz naboru

kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej i niezawodowej poprzez:
e dystrybuowanie ulotek, plakatdw,
e zamieszczanie artykuldw w prasie lokalnej,
e organizacja imprez integracyjnych dla rodzin zastepczych ( pikniki, imprezy

okolicznosciowe np. mikotajkowe).

Dzialania promujace piecze =zastepczgq zaplanowane na lata 2018-2020 byly
realizowane poprzez: nagranie spotu promujacego rodzicielstwo zastepcze, ktdry nastepnie
zostat zamieszczony na portalach: Lubig Luban, Luban.pl, e-Luban, Facebook, Strona
Powiatu, Przeglad Lubanski, oraz wyswietlony w telewizji Luzyce. Ponadto, zostaly
opracowane i rozpowszechnione ulotki promujace rodzicielstwo zastgpcze, ktore nastgpnie
zostaty przekazane do oérodkéw pomocy spolecznej, osrodkéw zdrowia, urzedéw miejskich,
gminnych na terenie powiatu lubariskiego z prosba o udostgpnienie na terenie funkcjonowania
danej jednostki. Z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego dnia & czerwca 2018 r. w Szkole
Muzycznej I st. Im. Oskara Kolberga w Lubaniu odby! sie uroczysty koncert w wykonaniu
uczniéw i nauczycieli tamtejszej szkoly muzycznej. Ponadto, rozstrzygnigty zostal konkurs
plastyczny skierowany do dzieci z rodzin zastgpczych pn. ,Rodzina zastgpcza moj nowy
dom”. W dowdd wdziecznosci rodzinom zastgpczym wreczono kwiaty oraz zaproponowano
stodki poczestunek, Natomiast w roku 2019, dnia 8 czerwca w Nawojowie Slaskim zostal
zorganizowany III Piknik Integracyjny dla rodzin zastepczych z terenu powiatu lubanskiego.
W programic pikniku zostaly przeprowadzone gry i konkursy z nagrodami, atrakcje dla
dzieci: zamki dmuchane, mini disco, ognisko wraz z poczestunkiem. Na rok 2020 réowniez,
byly zaplanowane dziatania promujace rodzicielstwo zastgpcze, jednak z wzgledu na
zaistniata sytuacje epidemiczna w kraju, musiaty zosta¢ odwotane.

3.4 SZKOLENIE RODZIN ZASTEPCZYCH ORAZ KANDYDATOW DO PEENIENIA FUNKCJI RODZINY

ZASTEPCZE)
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu  systematycznie organizuje

szkolenia dla funkcjonujacych rodzin zastgpczych majace na celu podnoszenie ich

kompetenciji wychowawczych uwzgledniajac potrzeby zglaszane przez rodziny zastgpcze.

W okresie 2018-2020 zorganizowano m.in. szkolenia z zakresu: ,Trening umiejgtnosci
wychowaweczych w relacji z dzieckiem”, ,Pierwsza pomoc przedmedyczna dla dzieci

i niemowlat”, ,Komunikacja miedzypokoleniowa - efektywna komunikacja rodzica
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zastgpczego z dzieckiem”, W okresie 2018-2020 roku przeszkolono lacznie 99 rodzin
zastgpczych.

Natomiast, kandydaci do sprawowania niezawodowej 1 zawodowej rodziny zastepczej
sa systematycznie szkoleni zgodnie z programem PRIDE - Rodzinna Opieka Zastgpcza
na podstawie ktdrego sa wydane uczestnikom zadwiadczenia kwalifikacyjne uprawniajace
do tworzenia rodzin zastepczych niezawodowych i zawodowych. W okresie 2018-2020 roku

25 0sbb uzyskato tego typu za§wiadczenia.
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Wykres nr 6. Liczba osdb uczestniczacych w szkoleniach dla rodzin zastepczych w okresie 2018-2020

3.5 PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE DLA RODZIN ZASTEPCZYCH
W ramach swojej dzialalnoéci PCPR w Lubaniu zapewnia rodzinom zastgpczym

zgodnie ze zglaszanymi potrzebami wsparcie psychologa, pedagoga oraz radcy prawnego.
Poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne $wiadczone jest na terenie jednostki, natomiast
poradnictwo prawne §wiadczone jest na wniosek osoby zainteresowanej w gabinecie radcy

pranego w ramach umowy zlecenie.
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Wykres nr 7. Poradnictwo specjalistyczne zapewniane rodzinom zastgpczym w okresie 2018-2020

4. INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA

Instytucjonalng piecze zastgpcza na terenie Powiatu Lubanskiego zapewniaja trzy

placéwki opiekunczo - wychowawcze typu socjalizacyjnego tj.:

Dwie placéwki powiatowe mieszczace sie w Swieradowie-Zdroju:

Placéwka Opiekuriczo - Wychowaweza Nr 1 w Swieradowie-Zdroju, ul. Diuga 1/1,
Placéwka Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 2 w Swieradowie-Zdroju, ul. Diuga 1/2.

Oraz placowka dzialajaca na zlecenie powiatu :

Ognisko Wychowawcze dla Dziewczat im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Lubaniu ul. Wroctawska
17 prowadzone przez Zgromadzenie Sidstr §w. Marii Magdaleny od Pokuty. Placowka dziata
na podstawie Umowy zawartej pomiedzy Powiatem Lubanskim a Zgromadzeniem Sidstr Sw.
Marii Magdaleny od Pokuty o powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie
instytucjonalnej pieczy zastepczej pod nazwa ,,Prowadzenie na terenie Powiatu Lubanskiego
calodobowej placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 dzieci
catkowicie lub czesciowo pozbawionych opieki rodzicow w okresie od 01.01.2018 1. do
31.12.2020 £*.

Wszystkie placéwki zapewniaja opieke i wychowanie dla dzieci, pochodzacych
gléwnie z terenu Powiatu Lubafiskiego. W przypadku posiadania wolnych miejsc do
placéwek kierowane sa réwniez dzieci spoza terenu powiatu, Wowczas powiat kierujacy
dziecko pokrywa koszty jego utrzymania w placéwce.

Liczbe dzieci z terenu Powiatu Lubatiskiego umieszczonych w ww. placéwkach

oraz w placéwkach na terenie innych powiatow w latach 2018 - 2020 obrazuje ponizsze

zestawienie:
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Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020

Dzieci umieszczone

w instytucjonalnej Dzieci z Dzieci Dzieci z Dzieci Dzieci z Dzieci

pieczy zastepczej terer{u spoza tererEu 3poza terenu spoza
powiatu terenu powiatu terenu powiatu terenu
lubafiskiego | powiatu lubafiskiego | powiatu lubanskiego | powiatu

Placowka Nr 1w

Swieradowie Zdroj Al 3 H 3 B 2

Placéwlka Nr2 w

$wieradowie Zdréj L2 . - 4 32 :

Ognisko

Wychowaweze dla

Dziewezat w 4 10 6 B § ?

Lubaniu

chz_me na terenie 27 15 29 13 29 13

powiatu

Tabela nr 1. Dzieci z terenu Powiatu Lubaniskiego umieszczone w placowkach na terenie powiatu lubanskiego
w latach 2018 — 2020

Natomiast, poza terenem powiatu lubanskiego w placowkach opiekunczo -
wychowawczych przebywa aktualnie 27 wychowankéw tj.:
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# Dzieci umieszczone w instytucionalnej pieczy zastepcze] poza terenem powiatu lubanskiego

Wykres nr. 8. Dzieci z terenu powiatu umieszczone w placéwkach opiekuriczo —~ wychowawezych poza terenem
powiatu lubanskiego wg. stanu na 05.10.2020r.

Z analizy danych zawartych w powyzszym wykresie wynika, Ze najwigcej dzieci
aktualnie przebywa w placowce opiekuriczo — wychowawczej w Krzydlinie Matej, sa to
zazwyczaj mate dzieci, ponizej 10 roku zycia. Nalezy zatem podkresli¢, jak ogromne jest

zapotrzebowanie na rodzinne formy pieczy zastgpczej na terenie powiatu lubanskiego.
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5. CEL GLOWNY : ROZWOJ RODZINNYCH FORM PIECZY ZASTEPCZE)
Cele szezegolowe:

5.1 Utrzymanie dotychczasowego poziomu zatrudnienia i rozwdj infrastruktury zasobdw
ludzkich na rzecz rodzinnej pieczy zastepczej.

a) Utrzymanie zatrudnienia w Zespole ds. rodzinnej pieczy zastgpczej - kierownik dziah,
koordynatorzy pieczy zastepczej, psycholog, pedagog.

b) Rozszerzenie specjalistycznego poradnictwa psychologicznego dot. w szczegodlnosci
terapii dla 0s6b sprawujacych piecze zastgpeza i dzieci umieszezonych w pieczy.

¢) Doskonalenie zawodowe kadry Organizatora pieczy zastepczej.

Wskaznik/miernik:
1. Liczba os6b, w tym specjalistoéw, zatrudnionych w Zespole pieczy zastepcze;j.
2. Liczba pracownikéw podnoszacych swoje kwalifikacje.

5.2. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym opieki rodzicow.

a) Promowanie w $rodowisku lokalnym zastgpczych form opieki (m.in. poprzez
ogloszenia na stronie internetowej PCPR, lokalnej prasie oraz konsultacje
indywidualne z osobami zainteresowanymi).

b) Realizacja procesu diagnostyczno - kwalifikacyjnego kandydatow na rodzicéw
zastgpczych.

¢c) Tworzenie i rozwdj zawodowych i niespokrewnionych z dzieckiem rodzin
zastepczych poprzez organizowanie szkolen dla kandydatobw na rodzicow
zastepczych.

d) Okreélenie limitu rodzin zastepczych zawodowych oraz rodzinnych domoéw dziecka
na poszczegodlne lata 2021-2023.

e) Wspblpraca z organizacjami spolecznymi, pozarzadowymi, fundacjami a takze
kosciotami i zwiazkami wyznaniowymi  dzialajacymi na rzecz rodzicielstwa
zastgpczego.

Wskaznik/miernik

1. Zakres i formy prowadzonych dzialan na rzecz promocji idei rodzicielstwa
zastgpczego.

2. Liczba pozyskanych kandydatéw w rozbiciu na lata 2021, 2022, 2023.

3. Liczba kandydatéw, ktérzy otrzymali kwalifikacje do pelnienia funkcji
niezawodowej/zawodowej rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka w rozbiciu
na lata 2021, 2022, 2023.

4. Ustalony limit rodzin zastepczych zawodowych i rodzinnych domoéw dziecka na rok
2021, 2022, 2023.
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5.3. Systematyczne wsparcie rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu
lubanskiego.

a) Pomoc dzieciom umieszczonym w pieczy zastgpczej oraz osobom tworzacym
rodzinng piecze zastepcza w rozwigzywaniu problemow zwigzanych z opieka nad
dzieémi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej m.in. grupy wsparcia, opicka
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, udzielanie informacji o instytucjach
swiadczacych pomoc na rzecz rodziny.

b) Zapewnienie rodzinom zastgpczym, dzieciom umieszczonym w tych rodzinach oraz
pelnoletnim  wychowankom  pieczy  zastgpczej  specjalistycznej  pomocy
psychologicznej — konsultacje, badania psychologiczne.

¢) Zapewnienie rodzinom zastgpczym i pelnoletnim wychowankom pieczy zastepczej
pomocy specjalistycznej prawnej.

d) Wspieranie rodzicow zastepczych w wypehianiu funkcji wychowawczej poprzez
objecie wszystkich rodzin zastgpczych opieka koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej, zgodnie z wytycznymi ustawy.

e) Organizowanie szkolenn podnoszacych kwalifikacje istniejacych rodzin zastepczych
zgodnie z ich potrzebami.

f) Wyplacanie $wiadczen rodzinom zastepczym na utrzymanie dzieci w pieczy
zastepczej oraz wyplacanie wynagrodzen zawodowym rodzinom zastgpczym.

Wskaznik/miernik:

1. Liczba rodzin spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych uczestniczacych
W grupie wsparcia.

2. Liczba rodzin =zastepczych korzystajacych ze specjalistycznego wsparcia
psychologicznego, prawnego.

3. Liczba zatrudnionych koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2021, 2022,
2023.

4. Liczba rodzin zastgpczych objgtych wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy
zastgpczej w roku 2021, 2022, 2023.

5. Liczba rodzin: niezawodowych, zawodowych i spokrewnionych uczestniczacych
w specjalistycznych szkoleniach.

6. Wydatkowana kwota na $wiadczenia oraz wynagrodzen dla rodzin zastgpezych
w roku 2021, 2022, 2023,

5.4. Zapewnienie wieloaspektowej pomocy usamodzielniajacym sie wychowankom rodzinne;
i instytucjonalnej pieczy zastepcze.

a) Wezesne przygotowanie wychowankéw pieczy zastgpczej do usamodzielnienia.

b) Pomoc prawna i psychologiczna dla 0s6b usamodzielnianych.

¢) Przyznawanie pomocy pienigznej na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz
pomocy rzeczowej na zagospodarowanie.

d) Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia i uzyskania wiasnego lokalu mieszkalnego.

Wskazniki/mierniki:
1. Liczba wychowankéw korzystajacych ze wsparcia przygotowujacego do
usamodzielnienia.
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2. Liczba wychowankéw otrzymujacych $wiadczenie na kontynuowanie nauki,
usamodzielnienie oraz pomoc rzeczowa na zagospodarowanie.

3. Wydatkowana kwota na swiadczenia dla usamodzielnianych wychowankdw pieczy
zastgpczej w roku 2021, 2022, 2023.

6. LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH | RODZINNYCH DOMOW DZIECKA NA
LATA 2021-2023

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wprowadza obowiazek
planowania oraz limitowania rodzin zastgpczych, funkcjonujacych w powiecie.

Aktualnie efektywno$é pozyskiwania nowych kandydatéw jest zbyt niska w stosunku
do istniejacych potrzeb — pomimo organizowania réznych form promocji rodzicielstwa
zastgpczego (dystrybuowanie ulotek, zamieszczanie artykulow w prasie lokalnej, na portalu
spolecznosciowym Facebook, nagrywania spotow promujacych) pozyskana liczba
kandydatéw jest nadal niewystarczajaca. Z analizy danych wynika, ze zdecydowana
wigkszos¢ opiekundéw zainteresowala sig tematyka pieczy zastgpczej w zwiazku ze swoimi
doswiadczeniami zyciowymi, a nie kampaniami medialnymi. Kandydaci na rodziny
zastepcze sg zobowigzani do ukonczenia specjalistycznego szkolenia przygotowujacego ich
do peienia roli opiekuna zastepczego (po wczes$niejszej uzyskaniu pozytywnej akceptacji
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej). Szkolenia takie sa prowadzone w formie
warsztatowej wg programu PRIDE - Rodzinna Opieka Zastgpcza, ktéry jest zatwierdzony
przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej Decyzja nr 8/2018/RZ znak DSR-I-
8307.10.2018.AKU z dnia 30.07.2018 r. Szkolenie takie trwa okolo 3 miesigcy i obejmuje 12
sesji tematycznych. Zazwyczaj szkolenia sa organizowane raz w rtoku (po zebraniu
minimalnej liczby uczestnikéw od 6 do 12 oséb). Czasami zainteresowani sami rezygnuja
jeszcze przed rozpoczeciem szkolenia lub w trakcie jego trwania.

W latach 2018 — 2020 liczba zawodowych rodzin zastgpczych nie ulegla zmianie,
nadal funkcjonuje jedna zawodowa rodzina zastgpcza pelniaca funkcje pogotowia rodzinnego,
oraz trzy rodziny zawodowe, w ktérych tacznie przebywa 7 dzieci.

W efekcie zaplanowane na lata 2018-2020 limity zawodowych rodzin zastepczych
i rodzinnych doméw dziecka nie zostaly osiggniete. Zaplanowano utworzenie pigciu
nowych zawodowych rodzin zastepczych, oraz drugiego rodzinnego domu dziecka
z czego powstala jedynie jedna zawodowa rodzina zast¢peza.

W zwiazku z powyzszym, ponizej przedstawione zostaty limity rodzin zastgpczych
zawodowych na lata 2021 — 2023.
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Zadanie Rok
do realizacji

2021 2022 2023
Zwiekszenie liczby zawodowych
rodzin zastepezych (wzrost w 2 1 2
odniesieniu do roku poprzedzajacego)
Zwigkszenie liczby rodzinnych 0 1 0

doméw dziecka (wzrost w odniesieniu
do roku poprzedzajacego)

Tabela nr 2. Limit rodzin zastepczych zawodowych i rodzinnych domédw dziecka na lata 2021-2023

7. ZAKYADANE REZULTATY REALIZACJI PROGRAMU :

L.

et B ko

Wzmocnienie systemu pieczy zastepczej w powiecie lubanskim.

Diagnoza i szkolenia dla kandydatéw do petienia funkcji rodziny zastgpczej.
Wsparcie istniejacych rodzin zastgpczych.

Wzrost liczby rodzin zastgpczych niezawodowych 1 zawodowych.

Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastgpezej.
Kompleksowe wsparcie 0séb usamodzielnianych opuszczajacych zastgpcze formy
opieki.

8. ZAGROZENIA DLA REALIZACJI DZIALAN UJETYCH W PROGRAMIE :

1:

Niewystarczajaca liczba kandydatow do pelnienia funkcji rodzin zastepczych
niezawodowych i zawodowych.

Brak kandydatéw na przyjecie do rodziny zastepczej dzieci niepelnosprawnych lub
z zaburzeniami zachowania.

Ograniczona ilogé érodkéw finansowych przeznaczonych na rozwoj pieczy zastepcze;.

. Dhugotrwate procesy regulowania sytuacji prawnej dziecka.

Ograniczona ilo$¢ érodkow finansowych przeznaczonych na zatrudnienie specjalistow
tym terapeuty na potrzeby pieczy zastgpcze;.

Brak wspolpracy usamodzielniajacych si¢ wychowankow zastepczych form opieki
w procesie usamodzielnienia.

9. ODBIORCY PROGRAMU:

1.

2
s
4

Dzieci przebywajace w pieczy zastgpezej.

. Rodziny zastepcze i osoby prowadzace rodzinne domy dziecka.

Osoby usamodzielniane.

. Kandydaci do peienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastepczej

niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz kandydaci do pelnienia
funkcji dyrektora placowki opiekuficzo-wychowawczej typu rodzinnego.

Rodziny pomocowe sprawujacy czasowa opieke nad dzieckiem pozbawionym opieki
rodzicow.

Placéwki opiekunczo - wychowawcze z terenu powiatu lubarskiego.
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10. ZRODEA FINANSOWANIA PROGRAMU

1. Budzet Powiatu Lubanskiego.

2. Budzet samorzadéw gminnych, zgodnie z art. 191 ust.9 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpcze;.

3. Budzety innych powiatéw, zgodnie z art. 191 ust.4 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

4, Odptlatnoéci rodzicow biologicznych, zgodnie z art. 193 ust.1 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.

5, Srodki pozyskane z budzetu Panstwa ( Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej).

6. Srodki pozyskane z fundacji.

11. SPOSOB MONITOROWANIA PROGRAMU | SPRAWOZDAWCZOSC

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu,
ktéry jest jednoczeénie Organizatorem Rodzinnej Pieczy Zastgpeze). Monitorowanie
Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastgpczej w powiecie lubafiskim w latach
2021-2023 odbywaé sie bedzie na podstawie sporzadzanej sprawozdawczosci
z wykonywania zadaf oraz analizy zbieranych informacji dotyczacych realizacji dziatan
ujetych w Programie. Informacje te beda przedkiadane Radzie Powiatu Lubanskiego
w corocznym sprawozdaniu z dzialalno$ci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Lubaniu. Program ma charakter otwarty i mozZe podlegaé ewaluacji w zaleznosci od
pojawiajacych sig potrzeb.

PRZEWRODNICZACA

Halivia Biaton
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